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«Denn ich weiss, was ich will»

Das (Un)gleichgewicht von Wunsch und Angebot in der heutigen Berufswelt

REGION - 250 Berufe
beinhaltet das Lehrmittel fiir
die Oberstufe. Dazu kommen
etliche Studiumsmaoglich-
keiten und weitere Schulen.
Auf der anderen Seite sind
die jungen Menschen, die
eine 1. grosse Entscheidung
treffen und iiber allem steht
eine sich wandelnde Gesell-
schaft. Das sorgt fiir viele
Fragen. Aber es gibt auch
Expertinnen und Experten,
Antworten geben.

«Bei jungen Menschen ist noch
vieles offen, sie sind noch in ei-
ner Findungsphase», weiss Tan-
ja Tanner. Seit 10 Jahren ist sie
Berufs- und Laufbahnberaterin
an der Oberstufe in Diidingen.

«Bei den Jungen erlebe ich oft
eine Orientierungslosigkeit, sie
wissen wenig iiber sich selber
Bescheid», stellt Dr. Martin Sas-
senroth fest. Er ist Pddagoge und
Coach mit einer eigenen Bera-
tungsfirma in Liebefeld. «Ei-
gentlich brduchten die Jugend-
lichen mehr Zeit, sich entfalten
zu konnen», analysiert Dr. David
Glauser. Er ist der Co-Projektver-
antwortliche der DAB-Panelstu-
die der Universitit Bern, die der
Frage nachgeht, welche Faktoren
die Berufs- und Ausbildungswahl
sowie den tatsichlichen Uber-
gang von der Sekundarstufe I
iiber die Sekundarstufe II in die
Tertidrstufe beziehungsweise in
den Arbeitsmarkt beeinflussen.

Die Sinnfrage
Es ist die einzige Studie, die In-
formationen erhebt, was sich

die jungen Menschen vor dem
Schulaustritt wiinschen, und an-
schliessend deren Ausbildungs-
verlauf und Erwerbseintritt ver-
folgt. Nach 7 von 10 Jahren kann
der Forscher erste vorsichtige
Schliisse ziehen: «Wenn junge
Menschen Arbeitsinhalt, Lohn
und Arbeitszeit gewichten miis-
sen, so ist ihnen der Inhalt be-
sonders wichtig.» Tanner hinge-
gen hat andere Erfahrungswerte
und meint: «Der Verdienst ist ein
wichtiges Argument.» Das ist je-
doch kein Widerspruch, wie Sas-
senroth erklirt: «Der Gegenspie-
ler zu sinnvoller Arbeit ist immer
die finanzielle Sicherheit. Aber
die Sinnfrage wird immer wich-
tiger. In der modernen Arbeits-
philosophie ist die Selbstwirk-
samkeit eine Schliisselrolle.»
Dazu muss man sich und seinen
Eigenschaften erst einmal auf die

Schliche kommen, wo kann ich
etwas bewegen, wo habe ich das
Steuer in der Hand. Der Verdienst
mag also eine wichtige Rolle bei
der Berufswahl spielen, laut Sas-
senroth ist jedoch eine Entwick-
lung im Gange, in der die Sinn-
frage immer wichtiger wird.
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Die Realismusfrage

Das macht die Laufbahnbera-
tung noch wichtiger. Nicht nur
um Moglichkeiten aufzuzeigen,
eine Auslegeordnung zu finden,
sondern als Unterstiitzung, sich
selber zu reflektieren und das
Achselzucken bei der Berufswahl
zu minimieren. Damit immer we-
niger, wenn sie vor der Vielzahl
an Moglichkeiten stehen, sagen
miissen: «Ich weiss doch au nid.»
Die Beraterin aus Diidingen ach-
tet dabei auf ein moglichst rea-
listisches Bild. «Es ist wichtig,
Chancen und Risiken angepasst
an die eigenen Moglichkeiten
aufzuzeigen», sagt Tanner. Be-
gleitend existiert im Lehrplan 21
neu das Schulfach «Berufliche
Orientierung» und soll dem Satz
«Ich weiss doch au nid» weiter
entgegenwirken. Den grossten
Einfluss in diesem Prozess haben
laut ihr nach wie vor die Eltern:
«Manchmal wéhlen sie ihre erste
Ausbildung, um den Eltern zu ge-
fallen. Es kann vorkommen, dass
sie spiter dann noch ihre Rich-
tung dndern.»

Die Chancenfrage
Die Sinnfrage mag dem langsam
aber sicher entgegenwirken und
die angepassten Angebote an der

und wer nicht.» Es existieren
also Moglichkeiten dank eines
durchldssigen und vielfdltigen
Angebotes in der Schweiz, aber
nicht jede und jeder hat die Mog-
lichkeiten dazu. Hier wiinscht
sich der Forscher mehr Chancen-
gleichheit und noch mehr Mog-
lichkeiten. Tanner hat selber nach
ihrer Ausbildung zur Lehrerin
eine Zweitausbildung gemacht,
um Berufsberaterin zu werden.
Sie macht trotz dieser noch un-
gelosten Situation Hoffnung: «In
der Theorie heisst es kein Ab-
schluss ohne Anschluss, in der
Praxis muss man bereit, sein die
Komfortzone zu verlassen, und
das tut man, wenn der Leidens-
druck gross genug ist.»

Die Karrierefrage
Wer die Sinnfrage beantwortet
hat, realistisch mit sich und der
Antwort umgeht und bereit ist,
die mitunter noch nicht optimale
Durchldssigkeit in Kauf zu neh-
men, der denkt nicht unbedingt
an eine Karriere bis in die Chef-
etage. «Heute sind die Jungen
nicht mehr so scharf auf Fiih-
rungsjobs. Individuelle Bediirf-
nisse sind zunehmend wichtiger»,
erkennt Sassenroth. Es gibt auch
ein Leben neben dem Beruf und

«KEs ist auf alle Falle nicht einfach fiir
Jugendliche, das zu bekommen, was
sie wirklich mochten»

Schule unterstiitzen diesen Weg.
Dennoch zeigt diese Aussage von
Tanja Tanner, wie wichtig ein
durchlidsssiges Bildungsangebot
ist, damit junge Menschen zu ei-
nem spéteren Zeitpunkt sich noch
umorientieren  konnen. Glau-
ser unterstreicht dies mit Daten
aus der Studie, sieht hingegen
Probleme in der Umsetzung: «Es
ist auf alle Félle nicht einfach fiir
Jugendliche, das zu bekommen,
was sie wirklich mochten. Zum
einen sind die Angebote zwischen
Stadt und Land unterschiedlich
gut und variieren auch regional,
zum anderen besteht eine Chan-
cenungleichheit, wer sich eine
weitere Ausbildung leisten kann

das gewinne gesamtgesellschaft-
lich an Bedeutung. Jungendliche
denken oft in Projekten und dabei
kann es vollig in Ordnung gehen,
wenn man dadurch nicht zuoberst
auf der Leiter steht, Hauptsache
es bleibt spannend und abwechs-
lungsreich. Entsprechend kiin-
digen junge, gut ausgebildete
Menschen schneller als iltere.
Der Coach wertet diese Tendenz
nicht, er fordert aber die Arbeits-
welt auf: «Man muss flexibler
werden.»

Die Digitalisierungsfrage
An der Berufsberatung in Dii-
dingen weisst Tanner darauf hin,
wenn Berufe mogliche Auslauf-

Dr. Martin Sassenroth. | rotos: sJ

modelle sein konnten. Sie hat den
Radar fiir die Entwicklungen und
arbeitet etwa mit Jugendlichen,
die in einer Nische ihre Ausbil-
dung machen mochten, einen

Plan B aus. Die Digitalisierung
und deren Auswirkungen sind
dabei zentral. «Auch wenn dies
bei den Jugendlichen selber noch
etwas weniger prisent ist», wie
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Dr. David Glauser.

sie weiss. Einerseits schafft die-
se Entwicklung Platz fiir Krea-
tives, ersetzt eintonige Abliufe,
die der Sinnfrage kaum nach-
kommen, anderseits «kOnnen

wir irgendwann nicht mehr alle
Leute beschiftigen», befiirchtet
Sassenroth. Eine Losung sieht
der erfahrene Coach darin, «sich
als Gesamtgesellschaft vielleicht

einmal die Frage nach einem
Grundeinkommen, im Sinne von
iiberleben konnen, zu stellen.
Damit konnten die Menschen
projektbezogen arbeiten, unab-
hingig vom Lohn. Das wird uns
zukiinftig beschiftigen, prophe-
zeihe ich.»

Die Bildungsfrage
Glauser beleuchtet von einer an-
deren Seite und kommt zu einem
dhnlichen Schluss: «Die Digitali-
sierung wird Chancen und neue
Mirkte bieten. Das sind aber alles
Jobs, die viel Bildung vorausset-
zen. Anderseits kann man nicht
alle ewig in der Bildung behalten.
Vielmehr sollte man dafiir Sorge
tragen, dass viele eine Chance er-
halten.» Zum einen ein Plidoyer
fiir mehr Chancengleichheit und
damit eine Aufgabe fiir Bund und
Kantone, anderseits dafiir, dass
die Sinnfrage nicht ein Studium
bedingt. Im Gegenteil, handfes-
te Berufe mit einer Lehre sind
wertvoll und sinnstiftend. Eine
moglichst gute Bildung, egal
in welchem Gebiet, gewinnt in
Anbetracht der zu erwartenden
Entwicklung noch mehr an Be-
deutung.

Die jungen Menschen miissen
sich entwickeln konnen, sie brin-
gen die Innovation von morgen.
Daran muss sich die Berufswelt
orientieren. Auf der anderen
Seite brauchen die Jugendlichen
Chancengleichheit und Durchlis-

Beruf- und Laufbahnberaterin Tanja Tanner.

ich setze meine
Entscheidung um, suche

eine Lehrstelle oder melde
mich bei einer Schule an.

Fuhevpruw die moglichen
Berufe oder Schulen und

entscheide mich.

sigkeit im System, um der Sinn-
frage nachgehen zu konnen und
eine angepasste Ausbildung ab-
solvieren zu konnen. Laufbahn-
beraterinnen und Coaches sind
zu unverzichtbaren Begleitern
geworden, damit moglichst viele
den Satz «Ich weiss doch auch
nicht» ersetzen konnen durch
die Aussage: «Ich weiss, was ich
will.» Willkommen im Wandel.

Sacha Jacqueroud

M INFO:
www.berufsberatung.ch
www.dab.edu.unibe.ch
www.sassenroth.ch

DAB-Panelstudie

Seit 2012 erhebt die DAB-Panel-
studie I&ngsschnittliche Daten zur
beruflichen und schulischen Si-
tuation von Jugendlichen in der
Deutschschweiz. Die ausgewahlten
Jugendlichen werden seit ihrem 8.
Schuljahr begleitet und wurden bis-
her in 7 Umfragen iiber ihre aktuelle
Ausbildungssituation sowie zu ihren
Ausbildungs- und Berufswiinschen
befragt. Mit dem DAB-Panel wird
aus der Lebensverlaufsperspektive
ein theoriegeleiteter und empiri-
scher Beitrag zur Klarung von rele-
vanten Fragestellungen im Bereich
der Berufsbildungs-, Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung geleistet, die
mit den in der Schweiz verfiigbaren
Léngsschnittdaten bisher nicht be-
arbeitet werden konnten.
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Platz fiir

die Jugend

Die Jugendarbeit Ko-
niz existiert seit nun-
~mehr 40 Jahren. An-
. dreas Wyss erklart,
= € weshalb sie nach wie

s i\—\ vor so wichtig i
g ist.
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Auf geht’s zur

Ausbildung

20 Seiten dick ist die
Beilage, die Ihnen Beru-
fe vorstellt, Lehrstellen
verratund Perspektiven
aufzeigt. Auf geht’s zur
Ausbildung.
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bill + kiinzi ag

sportweg 56 3097 liebefeld
telefon 031 / 97124 84
fax 031 / 9714514
www billkuenzi.ch

Wenn Bauen Freude macht...
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Grosse Veloborse

Alle Handwerkerberufe unter einem Dach

Tel 0318881212

PARKPLATZ ELIS

aus]

planen bauen einrichten

bringen: Samstag, 29. Aug, 14 — 19 Uhr
infos: Telefon 031 981 02 82

Sonntag, 30. August 2020

MURTENSTR 149 www.sportboerse.ch
3008 BERN
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